
 

 

第４章 推進・点検体制及び進捗状況の公表 

 

１．推進体制  

「推進本部」「推進担当者」「事務局」を設け、計画の着実な推進と進行管理を行う。  

 

(1)推進本部  

町長を本部長、副町長を副本部長とし、その他管理職等の構成員をもって組織する。  

計画の策定、見直し及び計画の推進点検を行う。  

(2)推進担当者  

各グループ長を「推進担当者」とし、計画の推進及び進捗状況を把握しつつ、事務

局と点検し、計画の総合的な推進を図る。  

(3)事務局  

事務局を総務課総務グループに置き、計画全体の推進及び進捗状況を把握し、総合

的な進行管理を行う。 

 

２．点検体制 

「事務局」は、「推進担当者」をとおし、定期的に進捗状況の把握を行い、「推進本

部」において年１回の点検評価を行う。 

 

３．進捗状況の公表 

計画の進捗状況、点検評価結果及び、直近年度の二酸化炭素排出量については、年１

回町広報誌やＨＰ等により公表する。 

 


